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jContamoscon
tu asistencia!
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Badivencoop es una cooperativa de
servicios financieros y sociales, confor-
mada por trabajadores y ex-trabajado-
res de Bavaria y sus familias, que
fomenta el desarrollo humano e
integral de sus asociados a través de la
captacion de recursos y el ofrecimiento
de servicios.
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Disefio: Angélica Morales B.

— E| Poder de la Asamblea

La cooperativa no es solo una empresa de servicios; es un proyecto
colectivo cuyo motor es la participacion democratica de cada socio. La
proxima Asamblea General no es una simple formalidad administrativa,
sino el espacio vital donde definimos el rumbo, elegimos a nuestros
lideres y evaluamos la gestién que nos beneficia a todos.

El modelo solidario atraviesa un momento crucial. Mientras el mundo
enfrenta desafios complejos, las cooperativas ofrecen una alternativa
basada en la equidad, la ayuda mutua y la sostenibilidad, valores que
resuenan profundamente con las nuevas generaciones. Asi que, invite-
mos a nuestros jovenes a participar, a ver en la cooperativa su mejor
aliado para poder desarrollar proyectos productivos y asegurar un futuro
sostenible para sus comunidades. jLa juventud no es solo el futuro, es el
presente que necesita el sector solidario para seguir transformando a
Colombial

Te invitamos a asumir tu papel como duefo y actor protagonista. Tu
participacion garantiza la transparencia y fortalece la democracia interna.
iAsiste, informate y decide! Nuestra cooperativa es mas fuerte cuando tu
participas.

Faltar a la Asamblea es ceder la responsabilidad de nuestro patrimonio y
el futuro de nuestra comunidad. Ser asociado implica, por estatutos, no
solo disfrutar de los beneficios, sino también participar activamente en la
administracion y control de la cooperativa. Necesitamos tu vision y la de
los jévenes, tu voto y tu compromiso para asegurar que la cooperativa
siga evolucionando de acuerdo con nuestras necesidades cambiantes.




De |a Historia al Manana:

Cada 8 de marzo, las calles de Colombia se llenan de un sentimiento compartido que oscila entre la gratitud y la
reivindicacion. Si bien es tradicional ver el intercambio de flores y mensajes de afecto, el Dia Internacional de la
Mujer en nuestro pais ha evolucionado para convertirse en un recordatorio poderoso de la resiliencia femenina.
Desde las heroinas de la independencia hasta las lideres actuales en la ciencia, el deporte y la politica, la mujer
colombiana ha sido el motor de cambio de una sociedad que hoy, méas que nunca, reconoce su papel indispensable
en la construccion de un futuro mas equitativo. Este articulo explora como esta fecha no solo celebra la esencia
femenina, sino que también nos invita a reflexionar sobre los desafios que aun persisten en el camino hacia la igual-
dad real.

Para entender el presente, hay que mirar hacia atras. En Colombia, el camino hacia la igualdad politica tuvo un
momento cumbre que cambid las reglas del juego para siempre.

* El derecho al voto (1954 - 1957): Fue bajo el gobierno de Gustavo Rojas Pinilla que se aprobé el sufragio
femenino mediante el Acto Legislativo No. 3 de 1954. Sin embargo, no fue sino hasta el 1 de diciembre de 1957
cuando las mujeres colombianas depositaron su primer voto en las urnas durante un plebiscito nacional.

* De espectadoras a protagonistas: Este cambio no fue un regalo; fue el resultado de décadas de lucha de
sufragistas y lideres que entendieron que la democracia estaba incompleta sin la voz femenina.

’ ) ) Honrar a la mujer colombiana no es solo recor-

a Celebrar el Dia Internacional de la Mujer en " dar las hazafias de 'La Pola' o celebrar los triun-
= Colombia es, en esencia, celebrar la fuerza que fos de nuestras deportistas y cientificas; es garantizar
so§t|ene nuestra es:tructura spaal. Sin embar'glo, mas que cada nifia en el campo o en la ciudad crezca en un
alla de los homenajes y los discursos de ocasion, esta entorno donde sus suefios no tengan techo y sus dere-
fecha debe servir como una bréjula que nos marque el chos no tengan fecha de caducidad. El 8 de marzo no
camino hacia lo que aiin nos falta recorrer. es el final de una meta, sino la renovacién de un com-

@ promiso colectivo: construir un pais donde ser mujer

Colombia ha sido pionera en la regién en |mp|e sea, ante todo, sindonimo de libertad y oportunidad.

mentar politicas publicas con enfoque de género,
buscando no solo celebrar un dia, sino garantizar seguri-
dad y oportunidades reales los 365 dias del afio.

‘ No podemos hablar del progreso de nuestra regién sin
exaltar la labor diaria de las mujeres que forman parte de

Badivencoop. Ellas son el reflejo vivo de la mujer colombiana:
trabajadoras, visionarias y comprometidas con el bienestar comun.

@ Ya sea desde la gestion administrativa, la atencion directa o el

liderazgo estratégico, las mujeres de Badivencoop aportan esa
mezcla Unica de profesionalismo y calidez humana que fortalece a
nuestra cooperativa. Su capacidad para enfrentar retos con resiliencia y
su dedicacion para construir suefios colectivos son el motor que
impulsa nuestro crecimiento. Hoy les rendimos un homenaje sincero,
reconociendo que su esfuerzo no solo construye empresa, sino que
transforma familias y comunidad.
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Lugar: modalidad virtual.
«| Fecha: 2l marzo 2026.

Hora: 08:00 am.

()5 Proyecto de Distribucion.

t)2-1 Derecho de Inspeccion.

()5 Estados financieros 2025.

2026 ()7 Dictamen de estados
m Convocatoria Asamblea. ¢/ Informe de gestion 2025.
02 Perfil y requisitos candidatos a :
la asamblea (Resolucion). {53 Preguntas para la Asamblea

e
v

Vigilados por: ;

solidaria


https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/02/1-CONVOCATORIA-XXXVIII-ASAMBLEA-ORDINARIA-NO-PRESENCIAL-MARZO-21-2026_final_corr_jvig.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/02/PROYECTO-DISTRIBUCION-DE-EXCEDENTES-2026_.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/03/DERECHO-DE-INSPECCION-XXXVIII-ASAMBLEA-21_03_2026.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/02/RESOLUCION-PERFILES-CANDIDATOS-ASAMBLEA-2026_con-registro-Original-firmado.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/03/EF_Badivencoop_2025-Badivencoop-Finales-VF.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/03/2026-BADIVENCOOP-DICTAMEN-2025.pdf
https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/03/INFORME-DE-GESTION-2025-para-asamblea-marzo-21-2026.pdf
https://forms.office.com/r/dfnRjFzpu0

~*’Badivenccop

Erédito
eI °Clases

Para estas fechas tan
importantes, Badivencoop
le ofrece este crédito para
ayudarle a financiar el
regreso a clases.

Conoce nuestros plazos y tasas:

‘H ggggg?ﬂifrg Flazo h;;ﬁgﬂf 2 meses

De 0 a 3 afios . 1.02% T.N.M.V

De 3 a 5 afios | 1.00% T.N.M.V Tasa de: Tasa de;

DeSat0aios | |  0.97%TNMV 0.97O/ON.M.V 1 o 080/ O E.A
De 10 a 15 afos 0.95% T.N.M.V Monto maximo
De 15 a 20 afios 0.92% THN.M.V S’OOOQOOOQ
Mas de 20 afios 0.90% T.N.M.V

"""""""""" ;

Antigiiedad:
(2) meses como asociado.

|
|
|
|
|
Apalancamiento: |
Codeudor: \4
No aplica

V1 No aplica . P :

Score: |

Minimo 500 I
|
|
|
|

Capacidad:
Plazo: No aplica
hasta 48 meses.

% Aplica condiciones

PBX: 3336026527 -
Vigilados por:
) htips://badivencoop.coop/ fOQOCCDp Supersolldarla

Fondo de Garantias de Entidades Coopertivas
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- Bta asamblea en modalidad virtual -

¢ Tienes dudas
para aclarar durante =

la Asamblea

iEstamos para ayudarie!

-

Con el fin de optimizar los
tiempos de duracion de nuestra
Asambleaq, el Consejo de
Administracion invita a los
asociados que estén
interesados en formular las
preguntas que consideren
convenientes sobre la
gestién y los estados
financieros de la Cooperativa
que han sido publicados en
nuestra pdgina web.

Para dar respuesta a sus preguntas en el menor
tiempo posible, puede enviarnos su consulta
diligenciando el formulario del enlace en el
siguiente botén:

Formulario de preguntas


https://forms.office.com/r/dfnRjFzpu0
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Guento Navideno

Badivencoop 2025

2d0

puesto Rodri
Gloriadnes |8 Abella - I8 3er
Guzmdan R __puesto

Segura . José Sora

Wiuchas gracias a lodos los que hicieron paile de nuestios concunsos de navidad
T pailicipacion siempe cuenta para nosolwos

el e il

Vigilados por: ‘
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PESEBRED

Badivencoop 2025

2
\'%A ' Tmer puesto ‘

Roger Alexander
Sabogal Sanchez

‘ 2do puesto i

Ricardo Leon Padilla
Di Domenico

' 3er puesto i

Jose Vicente
Pineda Beltran.

Por lu arno'v y qralilud sequirmos creando aclividades que forlalecen nuesiha wnion
(Grracias por ser paie de la fanulia ?;WV&’W

Vigilados por:
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A  Estatutos

x

Conoces los

C Estatutosde
BadivencooplLTDA.?

Conocer nuestros estatutos nos ayuda a mejorar juntos y tomar las
decisiones mds acertadas para el bienestar de todos.

Si deseas visualizarlos, puedes g
hacerlo por medio de nuestra ) —
pdgina web en la seccion Hoz dic aqui para

documentos o por medio del visualizar nuestros
D\ siguiente enlace: S

AL



https://badivencoop.coop/wp-content/uploads/2026/02/N%C2%B0-A-REFORMA-ESTATUTOS-APROBADOS-POR-LA-SUPERSOLIDARIA-COMPILADOS_2026.pdf

sin identificar

BANCOLOMBIA
FECHA * DESCRIPCION | ™ OFICINA ~ | CEDULA _" REFRENC =  VALOR ~ cBL -T

2026/03101 TRANSFEREMCIA CTASUCVIRTUAL CALLE 122  TRANSFEREHCIA CTA SUC VIRTUAL 5184.000  =pigentificar
2026/03/02 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 08200002260 DE900002269  B00.000.00  si dentificar
2026/03/04 CONSIG LOCAL REFEREM EFECTIWG CMBREDES 34654 34554 S2TA000 g entificar
20260304 CONSIG LOCAL REFEREM EFECTIVO CNEREDES 112813385 112513585 $1.260.000 s5i dentificar
2026/03/04 TRANSFERENCIA CTA SUCWVIRTLIAL CALLE 122 TRAMSFEREMCIA §272.000 Sin identificar
2026/03/05 PAGO INTERBAMC ALVARO GALA CALLE 122 2034892 5999600 g dentificar
2026/03/05 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 GEE280 78237 GERE289TEZIT 1.300.000.00 s identificar
2026/03/06 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 06900002568 06900002568 80.000.00 511 entificar
20260307 TRANSFEREMCIA DESDE NEQLI CALLE 122 YE33DY MARTHEZ 739.130.00

0T 3in dentificar
202503108 TRANSFEREMCIA CTA SUCVIRTUAL CALLE122 67480787582 GT400787582 TI4A5300 50 dentficar

BANCO DE BOGOTA

Fech - Transaceién X2

:-.-1'1.;-r Cr -f;-.:t' Ez—:mji:-.n-.rlenua Hdncu Ui:'m'l'.'lf.r‘-d& MiteE0034 3137 Inf Trans U.i:;'.n'l.'.l--.i[l'

Si identifica alguna consignacion pendiente, le
solicitamos por favor contactarse con nosotros y
enviar el comprobante correspondiente para su
validacion al siguiente correo:

auxiliarcartera@badivencoop.coop




INMUEBLE A LA VENTA

LOTE (DUITAMA-BOYACA)

Lote apto para construccion
de vivienda, sector residencial,
con gran desarrollo urbano y
arquitecténico.

Cerca de iglesias, parques
infantiles, zonas verdes, cole-
- S ios, supermercados y exce-
gerenciadbadivencoop co. entes vias de acceso.

_

Informacion

Teléfono: 333 602 6527
311 452 8881
extension 121
contacto:
gerencia@badivencoop.coop



NUESTRA VISION
1 9 ‘¢
1. BENEFICIOS SOCIALES
2 AuxiLios

3.CrEDITOS

' ‘ 4. TarjeTA BADICARD

5. AHorrRO Y CDAT's

Su opinién es muy importante para nosotros
y nos ayuda a seguir mejorando.

Puede calificar La Revista haciendo clic en el
siguiente enlace

! Fodededede


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=Mmns-axqTUeBTYH0cOgATbz6rTfdQ-JDts3No7U1ibJUQkJINFE5N0JOMkdJVElORURCTUdMQ05EOC4u

