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Badivencoop es una cooperativa de
servicios financieros y sociales,
conformada por f{rabajadores y ex
trabajadores de Bavaria y sus familias,
que fomenta el desarrollo humano e
integral de sus asociados a través de la
captacion de recursos y el ofrecimiento
de servicios.

Badivencoop — La Revista es una
publicacion digital, dirigida a nuestros
asociados, sus familias y demas
entorno cooperativo.
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Mes del padre.

Disefio : Karol Stefany Martinez Gutiérrez

Editorial

LA PERSONALIDAD Y COMO APROVECHARLA
EN ELAMBIENTE COOPERATIVO

La personalidad en el ser humano es el resultado de mezclar factores genéticos,
ambientales y experienciales, los cuales dan forma a la manera de pensar, sentir
y actuar. La genética o herencia biolégica es adquirida desde la fecundacion.

Los factores ambientales inician en el hogar. La familia es la primera sociedad
que existié en el mundo; es la base de la formacion personal donde se adquieren
los valores, las costumbres, la manera de vivir y las caracteristicas psicoldgicas,
entre otras.

El colegio y la educacién profesional contribuyen a la formacidn de la personali-
dad. Estos factores le dan un entomo diverso y desafiante e impulsan el creci-
miento individual y la construccién de la identidad.

Los desafios y experiencias que se presentan en la vida laboral aportan a la
personalidad humana, ayudan a mejorar las relaciones interpersonales y a adqui-
rir mayor conciencia de sf mismo.

Las experiencias que se presentan a lo largo de la vida ayudan a moldear la forma
de ser, pensar y actuar.

La personalidad representa:

« La esencia de quién es cada persona. Se define con los valores que la guian
en laviday la distingue de los demés.

* Cémo se relaciona con el mundo.

+ Cémo enfrenta los desafios de la vida.

* Influye en la capacidad para adaptarse a situaciones nuevas y desafios.

Comprender la personalidad propia como la de los demas es esencial para una
comunicacion efectiva, tener relaciones saludables, vivir en armonia y solucionar
conflictos con claridad.

La personalidad de un afiliado a una cooperativa de ahorro y crédito suele estar
marcada por valores como la solidaridad, la cooperacion, la participacion y la
busqueda del bien comdun.

El cooperativista se caracteriza por:

El cooperativista se caracteriza por:

- Solidaridad y generosidad: busca el bienestar de su entorno, trabajando en
equipo y priorizando el beneficio mutuo.

» Cooperacion: valora la colaboracion y la participacion en la toma de decisio-
nes, entendiendo que el éxito colectivo es superior al individual.

« Participacion: se involucra activamente en |a vida de la cooperativa. Utiliza sus
servicios, participa en la gestion y contribuye a la mejora continua.

- Autonomia: se siente responsable de sus acciones y decisiones, y ejerce su
libertad dentro del marco de la cooperativa.

» Responsabilidad: cumple con sus obligaciones tanto financieras como éticas
y se preocupa por el buen funcionamiento de la cooperativa y su impacto en la
comunidad.

- Busqueda del bien comtin: prioriza el interés de la cooperativa y sus miem-
bros por encima de sus intereses personales.

Espero que esta editorial sea una reflexion beneficiosa para todos los asociados
de Badivencoop. Que los aportes personales siempre vayan enfocados en bene-
ficio de todos y consideremos la Cooperativa como un segundo hogar.

Jorge Eliecer Linares
Consejero suplente




Dia del padre

Dja del

PADR&E/\ en Badivencoop

Homenaje a los padres, pilares de nuestra familia Cooperativa.

En Badivencoop, mas que una cooperativa, somos una gran familia construida sobre los valores de la solida-
ridad, la responsabilidad y el compromiso mutuo. En este Mes del Padre, queremos rendir un homenaje
especial a todos los asociados que son papés y forman parte de nuestra comunidad, quienes con su esfuer-
zo 'y dedicacién no solo sostienen a sus familias, sino que también contribuyen al crecimiento y fortaleci-
miento de nuestra Cooperativa.

Desde nuestros inicios en 1989, cuando 43 trabajadores de Bavaria S. A. unieron sus esfuerzos para crear
Badivencoop, hemos contado con padres que han sabido equilibrar el trabajo, la familia y el compromiso
social. Ustedes, padres asociados, son el motor que impulsa nuestra Cooperativa hacia adelante, demos-
trando dia a dia que la unién y la cooperacién son la base para alcanzar metas comunes.

Badivencoop se fundamenta en principios coope-
rativos como la ayuda mutua, la honestidad, la
transparencia y la responsabilidad social. Estos

En_nombre de todo el equipo de Badivencoop,
ifeliz Mes del Padre! Que este dia sea una oportu-
nidad para honrar su esfuerzo y para seguir cons-
truyendo juntos un futuro lleno de prosperidad y

valores, ciue también se viven en el hogar, son
reflejo del elemplo que muchos padres dan a sus
hijos: ensenar con acciones, cultivar la solidaridad
y construir un futuro mejor para las nuevas gene-
raciones.

bienestar para todos.

Ser padre implica sacrificios, ensefanzas y un
amor incondicional que trasciende cualquier £
dificultad. En Badivencoop valoramos ese com- .
promiso y queremos que este Mes del Padre sea (
un momento para reconocer su dedicacion tanto { <
en el ambito familiar como en el cooperativo. Gra- B o3
cias por ser parte de esta historia de esfuerzo
colectivo y por inspirar con su ejemplo.

Este afio, como parte de nuestra tradicion de
fortalecer los lazos entre asociados, hemos prepa- |
rado actividades especiales para celebrar esta
fecha tan significativa. Invitamos a todos los
padres asociados a participar y compartir juntos
momentos de alegria y reflexion, reafirmando el
compromiso que nos une como familia
cooperativa.




Historias cooperativas

Historias
Cooperativas

Dahiana Carolina Pulido

La Cooperativa es un aliado de todos los asociados.

Somos una familia conformada por mis padres: Jairo
Pulido Usaquén y Gladys Pinzén Duarte, mi hermano y yo.
Mi abuelo paterno, mi padre y uno de mis tios trabajaron
en la planta de Bavaria en Techo. Todos recuerdan esta
experiencia con mucha gratitud. La gran familiaen la

que compartieron muchos anos hasta que se
pensionaron, con sentido de pertenencia.

Actualmente, mi nicleo familiar lo conforman mi pareja,

a quien admiro profundamente y que trabaja también

en tecnologia, y nuestras dos mascotas: un perro llamado
Dante y un gato llamado Luffy. Ademas, mantenemos
una relacion cercana y constante con mis padres, mi
hermano y mi cunada, con quienes compartimos
frecuentemente.

Estudié ingeniera electrdnica y trabajo como
desarrolladora de pruebas automatizadas de software.
En resumen, programando. Llevo ocho afos vinculada
con el sector bancario en el rea de calidad de
software para evitar fraudes bancarios.

=

¢Qué recomiendas a los lectores para evitar hackeos? ™

Recomendamos tomar precauciones como no utilizar redes —
publicas sino privadas, cambiar la contrasefia de las cuentas “«
con frecuencia, que no sean faciles de descifrar como el
nombre de los padres o de los hijos. A nivel empresarial
es importante tener unas buenas practicas en la
seguridad informatica; hacer una seleccién

mas estricta del personal.



Historias cooperativas

¢ Como conociste la Cooperativa?

Por mi papa, quien me presentd. También mi tio y hermano son
socios de Badivencoop. Mi papéa se retird un tiempo, pero en
cuanto pudo regresé. Estan muy contentos de ser asociados
porque han recibido muchos beneficios de la Cooperativa. Hace
poco le ayude a llenar el formulario para el regalo del Dia del Padre,
Le gusta estar pendiente de todas las noticias y poder participar.

Dahiana junto a sus padres, compartiendo un
momento especial en familia.

¢Como ha sido tu experiencia en la Cooperativa?

Muy buena, por eso me he quedado. Apenas comencé mi vida laboral, es decir hace unos ocho afos, ingre-
sé Unicamente con el propdsito de ahorrar porque mi papa decia que esto habia que hacerlo. Después me
di cuenta de que una Cooperativa no es solo para guardar el dinero, sino para otros beneficios que tienen,
no unicamente monetarios. También ofrecen asesorias, cursos, el bingo, los concursos de navidad. Inclusive
estuve el club de lectura, del cual me tuve que retirar porque la dedicacion al trabajo me lo impidio. Ha sido
una muy buena experiencia.

Me han hecho varios préstamos: el primero fue
cuando me independicé, para comprar algunos
electrodomesticos del apartamento y los elemen-
tos necesarios para mis mascotas; fue un crédito
muy Util,

El segundo, para hacer una remodelacion del
apartamento. El dltimo fue el mas grande y el mas
importante para mi. Me prestaron para comprar
mi automovil... jEra uno de mis suenos!

Dahiana cumpliendo uno de sus suefios, acompafiada de su pareja.

He aprovechado mucho la Cooperativa porque las
tasas de interés son muy buenas. Comparadas
con el sector bancario, son mucho mas bajas. Soy
muy cumplida en las cuotas, por esto me han pres-
tado sin inconvenientes. También |la he aprovecha-
do para educacién. Aparte del curso de Cooperati-
vismo estuve en una charla sobre economia y
manejo de las finanzas. Me sirvié mucho.

Y recibo también mucha asesoria de las asesoras
comerciales quienes me atienden muy bien.
Muchas gracias a ustedes. Primero, por tenerme en
cuenta para la encuesta y, segundo, a la Cooperativa
por estar siempre presente a ayudarme y apoyar-
me... nunca me han negado ningun préstamo.

¢ Qué mensaje les darias a los asociados ?

Yo diria que La Cooperativa es un aliado que todos
los asociados tenemos para ser nuestra mejor
version, no solo financiera sino socialmente por todos
los beneficios que nos brindan. Por esto, los invito a
participar mas activamente en todas las actividades.

Junto a su pareja y sus mascotas, un momento familiar.




Instructivo para descargar el certificado anual de Badivencoop

B YouTube

¢Necesitas tu

certificado para declarar renta?

Descargalo facil y raP|do desde nuestra oficina virtual,
que te ayudara a cumplir con tus

Es un proceso sencillo
obhgamones a tiempo.

Ingresa a
www.badivencoop.coop

Haz clic aqui para ver el tutorial,



https://youtu.be/dEKyiYKf03k

Convenios educativos

iPotencia tu futuro con los

CONUVENIOS EDUCATIVOS

de Badivencoop y Coomeva!

Conoce todos los beneficios y descuentos que tienen en
diferentes universidades por ser asociado a la cooperativa.

FOLITECHICO
GRANCOLOMEBIANO

cv (POl

Convenios educativos

UNIVERSIDAD DE = |INIVERSIDAD

LASALLE Y] Lo Gran Colombis &t i&Eﬁmqﬁ A

il
UTADE

UMIVERSIDAD DE BOGOTA |ORGE TADED LOZANG

Descuentos desde el 5 % hasta el 20 % dependiendo
del convenio que tiene la universidad con Coomeva,
el cual es extensivo a Badivencoop.

*Aplican términos y condiciones segun la universidad.

— - P ’ — o
3 P 7 / J ]
i ; ; f/ # /." S ¥/ { /
. / / /7 y / £y

4 / // J / {f /] y
— v/ J /) / / /]

Haz tu solicitud contactando a:

José Castillo

Tel. 333 602 6527, ext. 107

Cel. 317 718 7516
segurosyconvenios@badivencoop.coop
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Promocion de productos

Crédito de

APORTES =

Incentiva la utilizacion de los servicios de crédito hasta el
monto de los aportes del asociado, a una tasa
preferencial, sin deudor solidario.

Antigiedad en Tasas Tasas Tasas
la cooperativa Plazo a 3 afios Plazo de 3 a5 afios l Plazo de 5 a 7 aiios

De 0 a 3 afos 0,97% N.M.V 1,18% N.M.V 1,38% N.M.V
De 3 a5 afios 0,95% N.M.V 1,15% N.M.V 1,36% N.M.V
De 5 a 10 anos 0,92% N.M.V 1,12% N.M.V 1,31% N.M.V
De 10 a 15 anos 0,90% N.M.V 1,09% N.M.V 1,29% N.M.V
De 15 a 20 afos 0,87% N.M.V 1,06% N.M.V 1,25% N.M.V
Mas de 20 aiios 0,85% N.M.V 1,03% N.M.V 1,22% N.M.V
ReqUiSitOS s Plazo: 11r Bets o it B e )/\Xﬁ

“ hasta 84 meses.

' @QQ aportes gue tenga el .
asociado. : T
Antigliedad: @ :

L8 un (1) mes como asociado. Capacidad:

{no aplica porgue las
garantias son los mismas
aportes,

*Aplican términos y condiciones.

Contacta a tu asesora comercial

para realizar la solicitud.




Fechas especiales en el mes de julio

Abril esta lleno de fechas importantes que nos invitan a reflexionar,
celebrar y compartir momentos especiales, tanto a_ nivel personal
como colectivo. A continuacion, te presentamos las mas relevantes.

FECHAS ESPECIALES «

| o | JULIO
o Dia del economista =8

Dia internacional del
cooperativismo

@ ia del panadero & LP

Dia dede la independencia
de Colombia

Dia del realizador

audiovisual




Badireceta

" < Badireceta:

‘ > Pollo en Salsa de Champinones
p

)
| Sorprende a todos con esta deliciosa receta, una
&P opcion, cremosa, facil y llena de sabor para compartir
en familia o con amigos,

INGREDIENTES .
Porciones: 4

1 pechuga de pollo sin piel y sin hueso (400 g)
1 cucharadita de sazonador (6 g)
2 cucharadas de aceite (28 g)

2 taza de vino blanco (110 ml)

2 tazas de champinones enteros cortados a la
mitad (140 g)

5 cucharadas de crema de leche (75 g)

iA cocinar!

Paso 1: sazona el pollo

Coloca la pechuga de pollo sobre una
tabla de cortar y, con un cuchillo, cértala en
trozos medianos. Agrega el sazonador y
mezcla bien con las manos hasta que los
trozos queden completamente cubiertos.

Paso 3: prepara la salsa

En la misma sartén donde cocinaste el
pollo, afade los champifiones y cocinalos
durante 1 minuto. Luego, incorpora la
crema de leche y mezcla bien con una
cuchara hasta integrar todos los ingredien-
tes.
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Paso 2: sofrie el pollo

Calienta una sartén a fuego medio y afiade
el aceite. Incorpora los trozos de pollo y
sofrielos durante 10 minutos, revolviendo
ocasionalmente, hasta que estén bien
dorados y completamente cocidos. Luego,
vierte el vino blanco y cocina por unos 30
segundos, o hasta que el alcohol se eva-
pore,

Paso 4: sirve
Apaga el fuego y sirve.

(OFL
23 minutos.

El pollo y los champifiones son alimentos altamente nutritivos y beneficiosos para la salud. El pollo
es una excelente fuente de proteinas, vitaminas y minerales como calcio, hierro y potasio, siendo
facil de digerir y bajo en grasa cuando se retira la piel. Ayuda a fortalecer el sistema inmunoldgico,
mejora la digestion y favorece la salud 6sea. Por su parte, los champifiones son bajos en calorias
y ricos en fibra, vitaminas B y D, y minerales como potasio y hierro. Actuan como antioxidantes,
refuerzan el sistema inmunoldgico y apoyan la salud digestiva. Juntos, son una combinacion
perfecta para una dieta equilibrada y saludable.




Consignaciones sin identificar

CONSIGNACIONES SIN IDENTIFICAR

BANCOLOMBIA

DESCRIPCION SUCURSAL/CANAL REFERENCIA 1 REFERENCIA 2

2025/08/03 CONSIG LOCAL REFEREN EFECTIVO CEDROQ BOLIVAR 41554832 41554832 1.481.728,00

2025/08/03 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 33271292525 310.000,00

2025/08/03 TRANSFERENCIA DESDE NEQUI CALLE 122 ANDRES GARCIA 325.000,00

2025/08/06 TRANSFERENCIA CTASUC VIRTUAL CALLE 122 91254000677 70.000,00

2025/08/10 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 91254000677 10.000,00

2025/06/1¢ TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL CALLE 122 TRANSFERENCIACTASUC 780,000,200

VIRTUAL
2025/06/22 TRANSFERENCIA DESDE NEQUI CALLE 122 JUAN TORRES 120,00
BANCO BOGOTA

Fect ~ Transaccién |~ | Oficina  ~ Documem ~  Débitc ~ Crédito  ~ |
3-jun Abono dispersion pago a proveedores - otros De Fdo Abierto $in Pacto De Permanen Aliarza Gobierno 90654141 $275,000.00
9-jun Abona por Deposito en Correspansal de clients Aval realizado el 09/06/2025 BANCA ELECTRONICA 500593 $400,000.00

ACUMULADAS

FECHA CONCEPTO VALOR
2022-02-04 | Abone por recaudos con comprobante 79567563 $ 100.000
2022-04-04|Abono por Depgsito en Corresponsal de cliente Banco de Bogota realizado el 04/04/2022 $ 65.000
2022-06-06 Abano por recaudos con comprobante $ 118.000
2022-06-10|Abono por Depasito en Corresponsal de cliente Banco de Bogota realizado el 10/06/2022 $ 576.000
2022-08-19|Abono por recaudos con comprobante 1000139686 $  80.000
2023-04-11|Abono Transferencia por canal electronico el 11/04/2023 $ 36.451
2023-06-16|Abono por recaudos con comprobante 2680823017562 $ 359.201
2023-07-10|Cr Ach Ban Scotiabank Axa Colpatria Se Nit8600021839 Inf Pago De Proveedores $ 8.823
2023-08-01|Transf del Banco Awillas de la cuenta de ahorros numero 14765312 por Banca Mo F N $  200.000
2023-11-27|Abono por recaudos con comprobante $  100.000
2023-12-05|Abono Transferencia por canal electronico el 05/12/2023 $ 80.000

Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de ahorros numero 58024843 Internet Empresarial
2024-12-11 $ 275.000
180051
2024-01-10|138055 documentos no existentes en linix $  250.000
2024-03-01|Abono devolucion dispersion pago de proveedores -otros 8 11.572
Abono dispersion pago a proveedores - otros De Fdo Abierto Sin Pacto De Permanen Alianza Gobiermno
2024-06-11 $ 275.000
75466751
2024-12-10|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 53034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-01-10|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 53034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-02-27|Abone dispersion pago a proveedores - otros De Fdo Abierto Sin Pacto De Permanen Alianza Gobierno| $  275.000
2025-02-20|Cr Ach Ban Scotiabank Caja De Compensa Nit8600669427 Fac 0183513018 $ 47.450
2025-03-05 | Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 59034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-04-03|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 53034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-04-14 Abono devolucion dispersion pago de proveedores -otros $ 222021

Si identifica alguna consignacién pendiente, le solicitamos contactarse con noso-
tros y enviar el comprobante correspondiente para su validacion al siguiente
correo: auxiliarcartera@badivencoop.coop



Clasificados

Badivencoop vende apartamento

Ubicacion
Bogota; Urbanizacion agrupacion 11
mirandela Carrera 46 N°187 - 65.

Apartamento 501 interior 3, 54 m2 con
garaje de 10 m2.
Detalles

= 2 habitaciones
= 1bafo
= Sala comedor
= Cocina
Zona de ropas

Valor: $280.000.000
En excelente estado y documentos al dia.
Interesados

gerencia@badivencoop.coop
311 452 8881

Apto para construccién de vivienda, sector
residencial, con gran desarrollo urbano y

arquitecténico. 3 L LA
¢ > o SEVENDE c57p P9

Cerca de iglesias, parques infantiles, ST o

zonas verdes, colegios, supermercados y —

excelentes vias de acceso.
Celylar 77)

Mobiliario original 1 lgerescab

Informes: 311 452 8881 0 al
333 602 6527 extension 121

Precio: $190.000.000
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BADIVENCOOQOP

Somos una Cooperativa multiactiva de
servicios financieros y sociales, conformada
por trabajadores y extrabajadores de
Bavaria y sus familias.

NUESTRA
VISION

Seremos una Cooperativa de servicios
financieros y beneficios sociales, que por
su calidad, crecimiento, solidez y respon-
sabilidad social sea reconocida por nues-
tros grupos de interés.

Beneficios sociales
(Pdliza Exequial y seguros de
vida).

Auxilios (natalidad, incapacidad,
calamidad : doméstica,
hospitalizacion o cirugia, etc).

Créditos (afiliacion, turismo, edu-
cativo impuesto, vivienda, vehicu-
lo, compra de cartera, etc).

Tarjeta BADICARD (te ofrece
todas las facilidades de la Banca
moderna permitiéndote  hacer
compras 0 avances en efectivo
con cajeros Servibanca de todo el

pais).

Ahorro 'y CDAT’s (nuestros
asociados tienen la oportunidad
de ahorrar para el futuro utilizando
las lineas de ahorro a término fijo
como los CDAT, ahorro
programado v a la vista recibien-
do intereses a tasas muy
competitivas).

Su opinién es muy importante
para nosotros y nos ayuda a
seguir mejorando.

Puede calificar La Revista haciendo
clic en el siguiente enlace

1 0 6 6 & ¢



https://forms.office.com/r/Jcp54ujj3Q?origin=lprLink

