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Editorial

AHORRAR, EL HABITO QUE
MUCHAS VECES OLVIDAMOS

El ahorro es uno de los mejores habitos que todas las personas
deberiamos cultivar. Sin embargo, vivimos en una sociedad marcada
por la inmediatez y el consumo digital donde las redes sociales
Juegan un papel protagonico. Las plataformas nos inundan constan-
temente con mensajes que promueven el gasto innecesario, l:)romo—
ciones, cupones, entre otros, lo cual rompe totalmente con el princi-
pio del ahorro.

En este contexto, es fundamental promover una cultura desde tem-
prana edad. Aun asi, nunca es tarde para comenzar. Lo importante
es aprender a desarrollar este habito; es aprender a guardar una
parte de lo que ganamos (no importa el montoﬁ es pensar no solo
en el presente, sino en el futuro; es tener un “colchon” para emergen-
cias, cumplir metas o simplemente vivir con mas tranquilidad y que
podamos también cubrir algun imprevisto.

Aungue existen numerosos textos y herramientas sobre educacion
financiera, cada caso es particular y unico. Por eso, debemos hacer
un anélisis de objetivos, ast:

- Establecer metas realistas y alcanzables.

- Crear tu presupuesto mensual.

« Destinar un pequeno porcentaje de tus ingresos al ahorro
(muchos establecen un rango #ijo).

« Ahorrar con constancig, disciplina y rigor.

- Realizar pequenos cambios en tus habitos de consumo.

= Controlar tus impulsos de compra.

El ahorro es una practica que nos ensefna disciplina y responsabili-
dad. Implica aprender a priorizar, a diferenciar entre deseos y necesi-
dades. Para lograr adquirir este habito debemos hacerlo dia a dia,
paso a paso con fines claros hasta que llegue el momento en que se
realice de forma natural, casi automatica.

Idealmente este ahorro deberia ser productivo, es decir, que nos
genere beneficios a corto, mediano o largo Plazo dependiendo de
nuestras metas o propdsitos y, para lograrlo, el mercado ofrece diver-
sas opciones y herramientas: cuentas de ahorro, fondos de inversion,
certificados de deposito (CDT), entre otros productos financieros
accesibles que se adaptaran dependiendo de la necesidad, situacion
y circunstancias de cada persona.

Una sociedad que ahorra estd mejor preparada para enfrentar crisis,
invertir en educacion, salud y emprendimientos, lo cual demuestra
su importante papel en el bienestar colectivo y el desarrollo econé-
mico sostenible.

Como conclusion, recuperar y fortalecer la cultura del ahorro es un
desafio urgente. En tiempos donde la incertidumbre se vuelve el dia
a dia —no solo en el plano local o como pais—, sino que también en
el ambito internacional, el ahorro emerge como un acto de inteligen-
cia, solidaridad, responsabilidad y esperanza.

Fabian Leonardo Mesa Prieto

Consejero y coordinador
del Comité de Crédito




Reflexiones y ensefanzas del Papa Francisco

g,

EL LECADO DEL

o Fomcis

N acié bajo el nombre de Jorge Mario Bergolio el 17 de
diciembre de 1936. Hijo de inmigrantes italianos.
Inicialmente, se gradué como técnico quimico y después
eligié el sacerdocio, ingresando al seminario Diocesano
de Villa Devoto. En 1958, se unié al noviciado de la Socie-
dad de Jesls. Continué sus estudios en humanidades,
graduandose con una licenciatura en filosofia del Colegio
de San José en San Miguel. A lo largo de su carrera,
ensefd literatura y psicologia en Santa Fe y Buenos
Alres.

En 1969, fue ordenado sacerdote y, en 1973, hizo su profe-
sién final con los Jesuitas. Ese mismo afio, fue nombrado
Provincial de los Jesuitas en Argentina y ocupd ese cargo
durante seis afios. Posteriormente, desempefio diversos
roles, como rector y sacerdote en la parroquia de San
Miguel, asf como director espiritual en Buenos Aires.

En mayo de 1992, el Papa Juan Pablo Il lo nombré obispo titular de Auca y
auxiliar de Buenos Aires. Luego, fue designado Vicario Episcopal del barrio
Flores y mas tarde, Vicario General de la Arquididcesis. En 1998, se convirtid en
el arzobispo, primado y ordinario para los fieles de rito oriental de Argen-
tina, quien no tenfa un rito propio. Tres afios mas tarde, el Papa Juan Pablo Il lo
nombré Cardenal, asignandole el titulo de San Roberto Bellarmino. Finalmente,
el 13 de marzo de 2013, fue elegido Papa, adoptando el nombre de Francisco.

Francisco: economiay medio ambiente

Representantes de instituciones académicas pontificias e internacionales han
firmado un documento para recordar las ensefianzas del Papa Francisco sobre
el uso responsable de los recursos, en favor del bien comun. Entre los
temas centrales se destaca la propuesta de convertir la deuda en inversion para
la transicién ecoldgica, una iniciativa que refleja la preocupaciéon del Papa por
un modelo econdmico mas justo y sostenible.

El Papa Francisco, dedico su vida a predicar la urgencia de mirar la
historia desde la perspectiva de los mas necesitados, los descartados,
y a recordar gue “esta economia puede matar’, y que el mercado, por
si solo, no es suficiente para alcanzar la justicia social. Francisco advir-
ti¢, con claridad, que la economia que destruye a los mas vulnerables
esta condenada a autodestruirse a través de una espiral de crisis finan-
cieras, deuda insostenible, tensiones sociales y emergencia climatica.

Debemos pues, prestar mucha atencion a sus reflexiones y
advertencias precisamente por razones éticas y morales, es
decir, globalmente humanas/humanitarias, para perseguir el
bien comun e identificar caminos de beneficio mutuo que
eviten la sucesién de acontecimientos draméticos y garanticen
en cambio la supervivencia del planeta y de la coexistencia.

\



Reflexiones y ensefianzas del Papa Francisco

Ladeuda ecdlogica

Si quienes hoy lo recuerdan con emocidn quieren verda-
deramente honrar su memoriay realizar parte de su testa-
mento espiritual, debemos abordar uno de sus grandes
deseos: utilizar el Jubileo como una oportunidad para
encontrar mecanismos que compensen la deuda ecoldgi-
ca de los paises ricos con la deuda externa de los paises
pobres. Esta carga, cada vez mas insostenible, se ha visto
agravada por la situacion macroecondémica mundial de
altos tipos de interés y un trato injusto hacia los paises
deudores. Es un hecho que hoy, en muchos paises
pobres o emergentes el servicio de la deuda consume
mas recursos que los invertidos en salud y educacion,
condenando a la pobreza a una parte fundamental de las
nuevas generaciones.

El concepto de deuda ecolégica encarnado por el Papa
Francisco en Laudato Si, sefiala que los paises mas ricos
han utilizado una parte desproporcionada de los “dere-
chos a contaminar’ sin compensar a los paises pobres
gue, han contaminado mucho menos Yy, por lo tanto,
tienen una responsabilidad hacia ellos.

Conversion de deuda en inversién

Siguiendo la linea de concrecién propia de Francisco,
gueremos proponer combinar la perspectiva ideal con la
viabilidad, promoviendo iniciativas de conversién de
deuda en inversién para la transicidn ecolégica. Se trata
de algunas iniciativas parciales que tienen el potencial de
aliviar la carga de la deuda de los paises deudores y que,
al mismo tiempo, benefician a los propios paises acreedo-
res por al menos cuatro razones:

Abordar el calentamiento global mediante la mitiga-
1 cion de las emisiones, es un bien publico mundial en
el que se necesitan los esfuerzos de todos, incluidos
los de los paises de ingresos bajos y medios.

Las inversiones en adaptaciéon al calentamiento
global en los paises deudores, que muy a menudo se

2 encuentran en las zonas mas afectadas por la emer-
gencia climética, son esenciales para reducir el riesgo
mismo de solvencia de los deudores.

La emergencia climatica estd haciendo insostenible,
la relacion entre recursos y poblaciéon en muchos de
estos paises, alimentando migraciones climéticas

3 que corren el riesgo de crear flujos aln mayores y
mas dificiles de gestionar en el futuro en las puertas
de los paises de altos ingresos, asi como entre los
propios paises pobres o emergentes.

4 Las crisis de deuda siempre anuncian inestabilidad
politica no sdlo a nivel nacional sino también mundial.




Reflexiones y ensefianzas del Papa Francisco

Convertir una parte de la deuda y sus pagos de intereses
en un fondo de garantia, para inversiones en proyectos de
mitigacién y adaptacioén, capaces de combatir la pobreza
energética en las comunidades locales, promoviendo la
creacion de plantas de produccién a partir de fuentes
renovables con participacion popular, puede por tanto
contribuir a alcanzar el doble objetivo de acelerar el
camino hacia la transicién ecolégica combatiendo las
condiciones de pobreza en los paises deudores.

Protagonismo de los gobiernos

in entrar en detalles técnicos sobre las diferentes

modalidades de implementacion, la iniciativa con el
protagonismo de los gobiernas, la sociedad civil local y
las comunidades, seria| también generativa para los
paises mas vulnerables, que .no pueden honrar su
deuda, atrayendo recursos adicionales de los bancos
regionales de desarrollo y aprovechando la conversion
de los Derechos Especiales de Giro (DEG), asignados a
los paises acreedores, parte de los cuales se prometen
como destino para la promocion de politicas globales
de desarrollo. '

Tutela de la dignidad humana

El legado espiritual de Francisco parte de una reflexion
teoldgica, pastoral y antropoldgica sobre la dignidad de
cada persona y apela en su Ultima fase con Fratelli Tutti
al tema de la fraternidad perdida, que es el verdadero
eslabon perdido que hace ineficaz e improductiva la
libertad y la bldsgueda de la igualdad. Los conflictos
entre regiones y paises, las rivalidades econdmicas y la
blsqueda de poder generan crisis y producen violencia,
gue también envenena las relaciones humanas. Debe-
mos responder a esto alimentando nuestro planeta con
inteligencia relacional, con relaciones humanizadoras,
entre personas y entre instituciones.

Darfamos un paso adelante inspirandonos en el legado .
espiritual del Papa Francisco y comenzando un camino N
en esa direccion,, 158 |

El Papa Francisco, dedicé suvida a predicar la urgencia de mirar la historia desde la perspectiva de los mas necesitados, los
descartados, y a recordar que “esta economia puede matar’, y gue el mercado, por si solo, no es suficiente para alcanzar la
justiciasocial. Francisco advirtio, con claridad, gue la economia que destruye a los maés vulnerables estd condenada a auto-
destruirse a través de una espiral de crisis financieras, deuda insostenible, tensiones sociales y emergencia climatica.
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El dia de la madre: origen y tradicion

Julia Ward Howe, escritora y activista de la
Proclama del Dia de las Madres.

La historia detras del dia de las

MADRES

un homenaje global

Existen diferentes relatos sobre el origen de la cele-
bracién del dia de las madres, algunas de las cuales
se remontan a la antiguedad. En la antigua Grecia,
Rea era la diosa de la fertilidad, la maternidad y, se
le consideraba madre de toda la humanidad. En
Roma, Cibeles representaba la figura materna,
mientras que, en Egipto, Isis era venerada como la
madre por excelencia. Estos cultos reflejan la
importancia histérica de la figura materna en dife-
rentes culturas.

Sin embargo, la celebracién del dia de las madres
tal como la conocemos hoy tiene sus raices en
Estados Unidos. La activista Ann Maria Reeves
Jarvis fue una de las primeras en organizar espa-
cios bajo el nombre de "reuniones dia de las
madres" Las cuales, tenian como objetivo crear un
espacio para compartir opiniones y acciones en
pro del bienestar de las madres.

A raiz de este movimiento, la figura de la poeta Julia Ward Howe cobrd relevancia. En 1870, Howe escribi6
el poema "Proclama del Dia de las Madres", un manifiesto pacifista que surgié en el contexto de la guerra

Franco-prusiana. En él, Howe declaraba:

“Nosotras, mujeres de un pais, tendremos demasiada compasion hacia aguqllas de

otro pais, como para permitir que nuestros hijos sean entrenados para

suyos.

El 12 de mayo de 1907 una de las madres del grupo
activista fallecié un domingo, y el colectivo solicito al
gobierno estadounidense que se rendiera un home-
naje a las madres el segundo domingo de mayo.
Esta peticion fue oficializada en 1914, y con el tiempo,
el dia de las madres se adoptd en varios paises,
incluido Colombia.

L 4

erir a los

Este mes de las madres no es solamente una
fecha para rendir homenaje a las mujeres que han
dado la vida, sino también un acto de reflexién y
agradecimiento por el amor, apoyo y dedicacion
de ellas en todo el mundo.




Ganadores del sorteo de CDAT

FELIZ MES ) @ _

MADRE ‘

i v
En esta fecha tan especial, gueremos
~rendir homenaje a las mujeres que
inspiran amor y hacen brillar cada rincon
de nuestras vidas con su dedicacion total, @
fortaleza y ternura sin limites. A

iGracias por ser la luz que ilumina
nuestros dias y la calma en la tormenta!

N

Felicitamos a los ganadores del
sorteo realizado en la encuesta de satisfaccion, -
*quienes recibiran un 1) *

CDAT X $500.000 *

< @)

*

La rifa se llevo a cabo a través de la plataforma
AppSorteos, en compania de la Junta de Vigilancia,

lo que asegurd la transparencia del proceso.

Tras el sorteo, los 4 ganadores fueron contactados
directamente para informarles sobre su premio.




Historias cooperativas

Historias

Lucia Mejia Martinez:

“Bavaria fue Ia universidad de mi vida”

Durante muchos anos, el area de Bienestar Familiar
de Bavaria alcanzo gran relevancia debido a su
compromiso estratégico de mejorar la calidad de vida
del trabajador y su nucleo familiar con actividades culturales,
sociales, de trabajo social y las competencias deportivas
tanto locales como en torneos nacionales. Al frente de
este departamento estuvo la querida y recordada
Lucia Mejia Martinez, quien nos comparte
algo de su vida laboral y familiar.

“Soy la décima de diez hermanos de una familia
conformada por padre antioquefio y madre caldense,
de origen humilde, pero rica en valores, ideales, anhelos,
retos y dignidad, tanto es asi que empecé a trabajar a
los veinte anos para ayudar a mis padres’

Tengo tres hijos biolégicos: Laura, Camilo, Sebastian y
un hijo espiritual: el padre Hernando, ademas de una
nuera: Stephania y cinco nietos adorados: Gabriela,
Miguel, Rafael, Maria y Ana.

Llegué a Bavaria después de trabajar en CEFAP

(una escuela taller de capacitacién en modisteria) y

en el Club Michin como secretaria. Gracias a la Divina
Providencia, uno de mis hermanos mayores conocia al
Director de Publicidad y Comunicaciones y a su esposa
y le informé para qué yo aprovechara esa oportunidad.

Nuestra empresa, en el afio 1973 convocé mujeres
bachilleres para capacitarlas en la IBM como operadoras
de equipo periférico y, de acuerdo con los resultados,
vinculaba laboralmente a ocho de los concursantes en

el érea de Sistemas y ahi estuve yo hasta mi retiro de la
Companiia en el afio 2003 cuando me desempefiaba en
el cargo de jefe de Deportes y Recreacion en el area de
Bienestar Laboral.




Historias cooperativas

Mis logros personales y grupales los resumo en los
siguientes puntos:

= [ngresar a la mejor empresa del pais.

= Que Bavaria fuera mi universidad de la vida. Me
formé, trabajé con amor, dedicacién, entrega y
calidad; lo di todo y la empresa correspondio
totalmente.

= Gracias a Bavaria logré trabajar en el dia, seguia
estudiando en el Sena y haciendo deporte de
alto rendimiento en la Liga de Tenis de Mesa de
Bogota (El Salitre), todos los dias después del
horario de trabajo.

= Clasifiqué para torneos distritales, nacionales,
un centroamericano en México, un internacio-
nal en Paraguay y el Mundial en Birmingham,
Inglaterra, invitada por el gobierno Chino de
Taiwan para tomar parte en los cursos de entre-
namiento con los tenimesistas chinos, previos
al 35° Campeonato Mundial en Pyongyang,
Corea del Norte.

= Como contraprestacion con la empresa, llevaba
el gusto por esta disciplina deportiva a los
trabajadores, los entrenaba y asi fuimos llevan-
do en alto el nombre de Bavaria, S. A. en los
torneos Interempresas.

= Estructuré una escuela de rendimiento en tenis
de campo para hijos de trabajadores aprove-
chando el Club Nimajay y la Corporacion Futu-
ros Campeones cuya sede se ubicaba alli.

= Trabajamos con el técnico italiano Giovanni
Albano, quien fue nuestro técnico en la escuela
de trabajadores.

= Tuvimos gran apoyo por parte de la empresa en
la escuela de hijos de trabajadores, lo cual nos
llevé a participar en la Copa Milo, torneos de
Liga y otros a nivel nacional. Igualmente, algu-
nos de ellos fueron caddies en los torneos Club
Colombia Open lo cual marcé positivamente la
vida de muchos hijos de trabajadores.

= Gracias al apoyo de Bavaria en cada iniciativa
propuesta, muchos hijos de trabajadores tuvie-
ron la oportunidad de formarse como recreado-
res para animar fiestas infantiles, acompanar
actividades vacacionales de nifios hijos de
trabajadores, etc. no solo en Bavaria sino tam-
bién a otras empresas del grupo.




Historias cooperativas

especial en familia.

Por todo lo anterior y muchas cosas mas recuer-
do a Bavaria no solo yo, sino también mis hijos,
como se recuerda a una madre. Me patrociné mi
vida deportiva. Una empresa que hizo Patria.
Recuerdo entrafiablemente a la familia SantoDo-
mingo, a presidentes, vicepresidentes, directores,
gerentes, que me apoyaron y apostaron por mi,
me abrieron caminos definitivos para mi realiza-
cién personal y laboral. Los llevo en mi corazon,
pues eso nunca lo olvido; como buena catdlica
doy accién de gracias por mi empresa Bavaria y
todos ellos, fue un tiempo fenomenal que esta
vivo en los corazones de  muchos.

Recuerdo a los trabajadores y sus familias con quienes tuve la bendicidon de compartir tantos anos en
el lado noble de la situacion laboral, vi crecer sus familias, compartir en torno al deporte, la recreacion
y el tiempo libre, eventos trascendentales que nos marcaron a todos. Una empresa generosa a quien

le importaba el trabajador y su familia, la patria.

Mi relacion con Badivencoop ha sido muy estre-
cha, muy cercana pues es fruto de los esfuerzos
constantes y honestos de companeros integros
de Bavaria, que con el tiempo han constituido
una gran cooperativa, convirtiéndose a lo largo
de los anos en parte fundamental de nuestra
historia, pues han logrado perpetuar los lazos de
amistad y de familia laboral que se siente agra-
decida profundamente por todo lo vivido alrede-
dor de una extraordinaria  empresa.

La Cooperativa ha sido un punto de apoyo
evidente pues ha extendido sus brazos para los
trabajadores y sus familias con sus beneficios,
porque ahi encontramos la forma de ahorrar y de
conseguir préstamos con intereses razonables
para poder educar a nuestros hijos, adquirir
vivienda, remodelar, conseguir vehiculo, entre
muchos mas beneficios, nos  expreso.

Por ultimo, mi experiencia en la Junta de Vigilan-
cia me permitio ser testigo de la dedicacién, com-
promiso, respeto, alegria, honestidad que reina en
una institucion cuando se presta este servicio
con total responsabilidad y conocimiento de lo
que exige una Cooperativa como la nuestra y de
los asuntos que implican, con sana competencia,
con autoridad, lealtad a sus principios. En la Coo-
perativa no solo son aportes, hay que mostrar
resultados efectivos de una gestién para salva-
guardar, mantener estandares y multiplicar en
beneficios que favorezcan a los socios y sus fami-
lias superando las expectativas propuestas.

ot v .1..
ly Garcia y Lucia Mejia,
enfrentando al equipo azteca.

Los peqenos
equipo Chamitos.



Instructivo para descargar el certificado anual de Badivencoop

& YouTuhe

¢ Necesitas tu

certificado anual de Badivencoop?

Descargalo facil y I’aPIdO desde nuestra oficina virtual,
Es un proceso séncillo que te ayudara a cumplir con tus
obligaciones a tiempo.

Ingresa a
www.badivencoop.coop

Haz clic aqui para ver el tutorial.



https://youtu.be/dEKyiYKf03k
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Convenios educativos

iPotencia tu futuro con los

CONVENIOS EDUCATIVOS

de Badivencoop y Coomeva!

Conoce todos los beneficios y descuentos que tienen en
diferentes universidades por ser asociado a la cooperativa.

v POLI

FOLITECNICO
GRANCOLOMBIANO

UNIVERSIDAD DE =2 INIVERSIDAD

iy Pontificia Umiversidad

LAS.LLE ‘Ml 1o Gran Colombia 7S JAVERTANA

([l
UTADEO

UNIVERSIDAD DE BOGOTA |ORGE TADED LOEANC

Descuentos desde el 5 % hasta el 20 % dependiendo
del convenio que tiene la universidad con Coomeva,
el cual es extensivo a Badivencoop.

*Aplican términos y condiciones segun la universidad.

Haz tu solicitud contactando a:

José Castillo

Tel. 333 602 6527, ext. 107

Cel. 317 718 7516
segurosyconvenios@badivencoop.coop




Crédito cartera externa

/AMPLIAMOS LA OPORTUNIDAD” -

i

-~ Y4,

2 PARA QUE ACCEDAS A NUESTRO

™ CREDITO ESPECIAL!
CARTERA EXTERNA

Tasas
- S Plazo de Plazo de Plazo de
Antigiiedad

Principiante Lie Smesesy 0,90 N.M.V 1,11 N.M.V  1,32N.M.V
Bronce Mo oy 0,88 N.M.V 1,09 N.M.V 1,29 N.M.V
Plata M ey ! 0,86 NMV 1,06 NMV  1,25N.M.V
Oro s 0,84 N.M.V  1,03N.MV 1,22 N.MV
Diamante Mea de 12y 0,81 N.M.V 1,00 N.M.V  1,19N.M.V
Esmeralda Mas de 20 afios 0,79 N.M.V 0,98 N.M.V 1,16 N.M.V

: nasta weinticinco (25)
millcnes de pesos.

Re UiSitos ........... __ azo ................................................................................
i m-JSta-ALS meses. g&% Fapo:

Antigliedad: i
seis () meses como asociado. Capacidad: .

2 : : Modalidad:
Apalancamiento: no aplica. ( a:n;gggf)n capacidad @ extra - cupo.

Contacta a tu asesora comercial de

Badivencoop para realizar tu solicitud

*Aplica hasta el 30 de junio de 2025 o hasta
agotar recursos destinados para esta promocion.



Celebraciones y momentos importantes para recordar

Junio esta lleno de fechas importantes gque nos invitan a reflexionar,
celebrar y compartir momentos especiales, tanto a_nivel personal
como colectivo. A continuacion, te presentamos las mas relevantes.

FECHAS ESPECIALES -

o Dia del campesino
0 ° >
ne A
| | s
Dia mundial del o
donante de sangre ),
v

A




Consignaciones sin identificar

CONSIGNACIONES SIN IDENTIFICAR
MAYO

BANCO DE BOGOTA

Fecha Transaccioén Oficina Documento  Débito Crédito
2-may Cr Ach Bandavivienda Cam Consulting s Nit2012064687 Fac 3187082479 BAMNCA ELECTRONICA 0 318/0824 /9 $125.000.00
S-may Transferencia del Banco Awillas de la cuenta ce ahorros numero 59034843 Intarnet Empresarial BANCA ELECTRONICA B56553 $275,000.00

ACUMULADAS

FECHA CONCEPTO VALOR

2022-02-04|Abano por recaudos con comprobante 79567563 $ 100.000
2022-04-04|Abono por Deposito en Corresponsal de cliente Banco de Bogota realizado el 04/04/2022 $ 65.000
2022-06-06|Abono por recaudos con comprobante $ 118.000
2022-06-10|Abono por Deposito en Corresponsal de cliente Banco de Bogota realizado el 10/06/2022 $ 576.000
2022-08-19|Abono por recaudos coh comprobante 1000139686 $ 80.000
2023-04-11 |Abono Transferencia por canal electronico el 11/04/2023 $ 36.451
2023-06-16|Abono por recaudos con comprobante 2680823017562 $ 359.201
2023-07-10|Gr Ach Ban Scotiabank Axa Golpatria Se Nit8600021833 Inf Pago De Proveedores % 8.823
2023-08-01|Transf del Banco Awillas de la cuenta de ahorros numero 14765312 por Banca Mo F N $ 200.000
2023-11-27|Abaono por recaudos con comprobante $  100.000
2023-12-05|Abono Transferencia por canal electronicao el 05/12/2023 $ 80.000
Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de ahorros numere 59024842 Internet Empresarial
2024-12-11 $ 275.000
180051
2024-01-10|138055 documentos no existentes en Linix $  250.000
2024-03-01 |Abono devolucion dispersion pago de proveedores -otros § 11.672
Abono dispersion pago a proveedores - otros De Fdo Abierto Sin Pacto De Permanen Alianza Gobierno
2024-06-11 $ 275.000
75466751
2024-12-10|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 59034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-01-10|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 59034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-02-27 |Abono dispersion pago a proveedores - otros De Fdo Abierto Sin Pacto De Permanen Alianza Gobierno| $  275.000
2025-02-20|Cr Ach Ban Scotiabank Caja De Compensa Nit8600669427 Fac 0183513018 $ 47.450
2025-03-05|Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 59034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-04-03 |Transferencia del Banco Awillas de la cuenta de aharros numero 53034843 Internet Empresarial $ 275.000
2025-04-14|Abono devolucion dispersion pago de proveedores -otros $ 222,031

Si identifica alguna consignacion pendiente, le solicitamos contactarse con
nosotros y enviar el comprobante correspondiente para su validacion al
siguiente correo: auxiliarcartera@badivencoop.coop



Clasificados

BICICLETA ELECTRICA AGUILA VELOZ

 Bateria de litio de 48v y 12Ah

* 3 velocidades

* Autonomia de 40-50 km

* Traccion trasera eléctrica

* Neumaticos de vacio de 14 x 2,5
pulgadas.

* Velocidad de 35-45 km/h

Precio: $3.500.000

BICICLETA ELECTRICA AGUILA REAL

* Bateria de litio de 48v y 12Ah

* 3 velocidades

* Autonomia de 30-35 km

* Tracciodn trasera eléctrica

* Neumaticos de vacio de 14 x 2,5
pulgadas.

* Velocidad de 35-40 km/h

Precio: $2.700.000

Mas informacion:
304 663 1832 - 311 876 6006




Clasificados

:TU PROXIMO
DESTINO TE
ESPERA!

ARMENIA CHALET LA PROMESA

Estd ubicado a 18 km del parque
Nacional del Café y 28 km de Panaca.

Alquiler privado para grupos de mas de
20 personas (desayuno no incluido). Para
grupos mds pequenos, el alquiler es por
persona e incluye desayuno.

Contamos con:

e Mesa de billar e Piscina

e Cocina de lenha e Conexion wifi

e Cancha de mini fatbol e Jacuzzi

RESERVA AHORA

® CONTACTANOS
301482 3837 SERVICIO




Clasificados

Badivencoop vende apartamento

Ubicacion
Bogota; Urbanizacion agrupacion 11
mirandela Carrera 46 N°187 - 65.

Apartamento 501 interior 3, 54 m2 con
garaje de 10 m2.
Detalles

2 habitaciones
1 banho
Sala comedor
Cocina
Zona de ropas

Valor: $280.000.000

En excelente estado y documentos al dia.
Interesados
gerencia@badivencoop.coop

311 452 8881

* Modelo 2016

+ Cilindrada 3.200

* Color gris metal

- Camioneta WAGON 4x4
- Gasolina

- Automatica

* Particular

- b pasajeros

- 52.933 kildbmetros

* Impuestos al dia

« Tecnomecanica al dia
- Soat al dia

Valor: $100.000.000
Contacto: 310 562 9690




BADIVENCOOP

Somos una Cooperativa multiactiva de
servicios financieros y sociales, conformada
por trabajadores y extrabajadores de
Bavaria y sus familias.

NUESTRA
VISION

Seremos una Cooperativa de servicios
financieros y beneficios sociales, que por
su calidad, crecimiento, solidez y respon-
sabilidad social sea reconocida por nues-
tros grupos de interés.

Beneficios sociales
(Pdliza Exequial y seguros de
vida).

Auxilios (natalidad, incapacidad,
calamidad _ doméstica,
hospitalizacion o cirugia, etc).

Creditos (afiliacion, turismo, edu-
cativo impuesto, vivienda, vehicu-
lo, compra de cartera, etc).

Tarjeta BADICARD (te ofrece
todas las facilidades de la Banca
moderna permitiéndote hacer
compras o avances en efectivo
con cajeros Servibanca de todo el

pais).

Ahorro 'y CDAT’s (nuestros
asociados tienen la oportunidad
de ahorrar para el futuro utilizando
las lineas de ahorro a término fijo
como los CDAT, ahorro
programado vy a la vista recibien-
do intereses a tasas muy
competitivas).

Su opinién es muy importante
para nosotros y nos ayuda a
seguir mejorando.

Puede calificar La Revista haciendo
clic en el siguiente enlace

. 0 6 & ¢



https://forms.office.com/r/Jcp54ujj3Q?origin=lprLink

