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Editorial

JOVENES: EL FUTURO DE BADIVENCOOP
ESTA EN SUS MANOS

El ahorro y la solidaridad son los pilares que han fortalecido a Badivencoop a lo
largo de sus 35 afios. Como Cooperativa, nuestra misién no solo se enfoca en
ofrecer servicios financieros y sociales a nuestros asociados, sino también en
garantizar un futuro sélido y préspero para las nuevas generaciones. Es por ello
que queremos extender una invitacién especial a los jévenes de las familias afilia-
das: justedes son el futuro de esta gran Cooperativa!

En un mundo donde los desafios econdmicos y sociales son cada vez mdas com-
plejos, es crucial que los jovenes adquieran herramientas que les permitan planifi-
car su futuro con seguridad y confianza. Aqui es donde Badivencoop entra en
accion. Ser parte de nuestra Cooperativa no solo le abre la puerta a una amplia
gama de servicios, sino que también los conecta con un modelo solidario que
busca el bienestar colectivo y el crecimiento de cada asociado.

¢ Por qué los jovenes deben asociarse a Badivencoop?

En Badivencoop creemos que los suefios de los jévenes no tienen limites y por
eso ofrecemos soluciones pensadas especialmente para sus necesidades. Si
estés estudiando, empezando tu vida laboral o sofiando con emprender tu propio
negocio, aqui encontrarés herramientas para hacerlo posible:

Préstamos asequibles: ya sea que necesites financiar tus estudios, adquirir tu
primer vehiculo, emprender un negocio o consolidar tus finanzas, contamos con
opciones de crédito que ofrecen tasas competitivas y condiciones flexibles.

Seguros que te respaldan: la tranquilidad es fundamental, razén por la cual
ofrecemos seguros exequiales y de vida, ideales para proteger a tu familia y a ti
mismo ante imprevistos.

Medicina prepagada: a partir de |a realidad de que cuidar de tu salud es una
prioridad, con nuestros planes prepagados tendrds acceso a atencién médica de
calidad en el momento que lo necesites.

Ademés de estos servicios, ser parte de Badivencoop significa integrarte a una
Cooperativa comprometida con tu desarrollo personal y financiero.

El ahorro: la clave para tus metas

Uno de los valores que promovemos en Badivencoop es el habito del ahorro, una
practica fundamental que los jévenes deben adoptar desde temprano. Ahorrar no
es solo guardar dinero. Es invertir en tus suefios y en el bienestar de quienes te
rodean. Imagina poder financiar un viaje, estudiar aquello que siempre quisiste o
emprender un proyecto personal sin depender exclusivamente de terceros. Todo
esto es posible si comienzas a construir una base solida desde hoy.

Construyamos el futuro juntos

Ser parte de Badivencoop no es solo aprovechar servicios. Es formar parte de una
Cooperativa que busca transformar vidas. Como joven asociado, tendras la opor-
tunidad de participar en la toma de decisiones, proponer ideas innovadoras y ser
un agente de cambio dentro de nuestra Cooperativa. En Badivencoop valoramos
tus opiniones porque sabemos que el futuro se construye con visiéon y nuevas
perspectivas.

Por eso, te invitamos a que no dejes pasar esta oportunidad. Acércate a nuestras
oficinas, inférmate sobre cémo ser parte de nuestra Cooperativa y da el primer
paso hacia un futuro lleno de posibilidades. Recuerda que el éxito no es cuestion
de suerte, sino de decisiones conscientes que tomas hoy para asegurar un mejor
mafana.

Jévenes, el futuro comienza ahora y Badivencoop estd aqui para acompafiarlos
en cada paso del camino.

Badivencoop: creciendo juntos y construyendo futuro.

José Ramén Garcia Omafia
Consejero principal y coordinador Comité de Compras




Asamblea General de Asociados

Convocatoria a la Asamblea General de Asociados

CONSULTA LOS DOCUMENTOS

Nos complace convocarlos a la proxima Asamblea General de Asociados, que se
llevaré a cabo el sabado 22 de marzo de 2025, a partir de las 8:00 a.m., de
manera virtual. Durante esta reunion, se trataran diversos temas de gran relevancia
para nuestra cooperativa.

Les informamos que los documentos pertinentes ya estan disponibles para su revi-
sidn en nuestra pagina web. Les recomendamos consultar estos documentos con
antelacion, con el fin de poder participar de manera activa en la asamblea.

Es importante recordar que su participacion es esencial para el buen desarrollo de
nuestra cooperativa y para garantizar que nuestras decisiones reflejen los intereses
y necesidades de todos los asociados.

A continuacion, podran acceder a los documentos pertinentes
para su revision:

Convocatoria Asamblea XXXVI|

Listado de asociados inhabiles

Reglamento de la Asamblea
v
I

Estados financieros 2024

Revelacion de los

Informe de gestion 2024

estados financieros 2024

Distribucion de excedentes 2024



https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/Ect1Ip7tdaJBrftwwJxl_8gBdkThbMKcF0u6VdxxN3K-MQ?e=ppoWP8
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EbpDFsmxLOxHiP0z9572a9ABknu6ioxLhkDdX2NR06afKw?e=sixhJx
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EWs3O0wqkpJBpE7lpFahU-kB2LcSnqG6lbGu3tZrXE_Edg?e=WbsIye
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EVfxOtETExFOppsT1whnkAkBxB0hcHbLwXItMOfW4394Jw?e=p6SHqA
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EfUeIHfJ_3dHkFvMhIDiproBW_XpBbYd9V9Cc4OG_xKQ2g?e=gwbxKw
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/Ecwfy3CeQddJrhlzpN27XKwB2aoIDCCVQCyzmbiM51eGOA?e=Gc3XDX
https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EU9Zm80PwrBLsg-r4z5Cz80BP4vZW7hllvEEA700x_QWKw?e=KMWDFX

Subsidio para educacion superior

Convocatoria:
SUBSIDIO PARA EDUCACION SUPERIOR

Hijos de Asociados

Badivencoop invita a sus asociados a participar en la
convocatoria para la adjudicacion de subsidios destinados a
los hijos de los asociados que estén cursando estudios en
los niveles de:

TECNICO, TECNOLOGO Y/0 PREGRADO (PROFESIONAL)

Segun el convenio suscrito con el:
Requisitos:

1. Completar el formulario de inscripcién. Se recibira Unicamente una (1)
solicitud por asociado.

2. Estar al dia en las obligaciones economicas con la cooperativa a
fecha del 31 de enero de 2025.

3. Tener una antigiedad minima de un (1) aitlo como afiliado a la
cooperativa.

4. Haber aprobado satisfactoriamente el nivel o periodo académico
inmediatamente anterior.

5. El centro educativo debe estar autorizado por el Ministerio de
Educacion y contar con codigo SNIES.
6. Haber cursado y aprobado el curso de
Cooperativismo.

7. Enviar la documentacion solicitada

| lele]i(=Te gestiondocumental@badivencoop.coop

imos er: el talento de los coiombicnos

Haz clic aqui para consultar los documentos requeridos
para la convocatoria y otros detalles importantes.

'i;.-l J {
uJ
,.':
[

Inscribete haciendo
clic aqui

' recepcion _de__l- documentos:
Inicio: 24 de febrero de 2025



https://badivencoop365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/comunicaciones_badivencoop365_onmicrosoft_com/EYQ6vWIpfm1JkVkj6j8cQV8B_asW9zxFhnZsRHVs2lfC3w?e=NeDcdt
https://forms.office.com/r/tCH6YDa5TM?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/tCH6YDa5TM?origin=lprLink

Crédito de aportes

APROVECHAEL

CREDITO DE APORTES

Requisitos:
Antiguedad: un (1) mes.

Capacidad: no aplica porque las garantias son los mismos aportes.
Monto maximo: hasta el monto de los aportes que tenga el asociado.
Plazo: hasta ochenta y cuatro (84) meses.

*Aplican términos y condiciones.

Haz tu solicitud contactando
a tu asesora comercial de Badivencoop.




Historias Cooperativas

Historias

Carlos Javier Cadavid Morales
“Las primeras oficinas eran nuestros maletines”

A pocas semanas de realizar nuestra Asamblea de
Asociados, y unos meses después de haber
celebrado nuestro cumpleanos numero 35,
compartimos una resefia en forma de homenaje a
Carlos Javier Cadavid Morales, uno de los gestores
iniciales de nuestra Cooperativa y quien ha estado
presente en su crecimiento y desarrollo.

Abogado de la Universidad Auténoma, especialista en
Derecho Laboral y Seguridad Social, Carlos viajé muy
Jjoven desde Bucaramanga, su ciudad natal, a hacer vida
en Bogota. Mientras empezaba su carrera, se vinculd a
Bavaria en 1981 como practicante en la desaparecida
Divisién de Ingenieria Industrial.

Sus primeros recuerdos laborales se ubican en la
Calle 28 No. 13-01, centro de Bogotd, pero més que
unas instalaciones, lo que evoca de esos tiempos es
que el concepto de la “madre Bavaria” estaba muy
arraigado en la empresa. Todo el mundo la queria
por la familiaridad a todo nivel, los beneficios y el
ambiente en general. Era el sitio preferido en
Colombia para trabajar.

Llegd el afio 1989. Con algunas escaramuzas fallidas
de formar fondos de empleados de manera interna,
se unieron trabajadores de varias dependencias para
sembrar la semilla de lo que hoy es Badivencoop.
“Habfa gente como Rufino Soler, William Andrade,
Fernando y Eduardo Rubiano, Jorge Acuna, Gilberto
Torres, Héctor Mendoza, entre otros, quienes se dieron
a la tarea de crear una empresa cooperativa con el
propdsito inicial de solventar ciertos gastos de forma
econémica y facil, mas que a través de un banco.

Yo llegué a ese grupo unas semanas después a esas
reuniones en compafia de mi hermano Claudio
Héctor, hoy fallecido’, nos contd.

Carlos ve con ojos de optimismo el futuro de la
Cooperativa en los afios venideros.

\




Catrlos y su familia que esta conformada
por Esther Fldrez, su esposa; sus hijos Carolina
y Diego Felipe, y sus nietos Matias y Thiago.

Primeros dias

Fue en mayo de 1989 cuando la parte legal se
consolid6é en la Asamblea Legal de Constitu-
cion en la cual el Dancoop (Hoy, la Superinten-
dencia de la Economia Solidaria) otorgé la Per-
soneria Juridica. “Jorge Acuna fue el primer
gerente, yo fui el primer presidente del Consejo
de Administracion y Esther Bautista la primera
secretaria de ese Consejo. Ahi empezamos.
Trabajabamos con las unas. No habia una
sede fisica. Las oficinas eran nuestros maleti-
nes y las casas de cada uno de nosotros”.

Entonces, uno de los fundadores, Gilberto
Torres Salgado, ofreci6 el garaje de su casa
en el barrio La Alhambra, lo cual se convirtio
en el primer espacio de trabajo. Luego, la
Cooperativa se mud6 a la avenida Caracas,
en Chapinero, pero por poco tiempo.

Historias Cooperativas

Recuerda Carlos: “Y seguimos en nuestros
maletines hasta que don Fernando Omafa,
director de Contabilidad, nos ofrecio la opcién
de un local comercial en la Carrera 15 con
Calle 95. Ahi si fue nuestra primera sede real”.

Como la mayoria de asociados sabe, la
siguiente -y definitiva ubicacion- esta en el
barrio EI Recuerdo, entonces una casa de
color verde y dos plantas, donde ya se podia
decir que era nuestro espacio propio. Y gra-
cias a las buenas gestiones administrativas,
hoy, en el mismo sitio, se erige orgulloso nues-
tro edificio que es de todos y para todos.

ué se debe el éxito

éCarlos, a [
e la Cooperativa?

sostenible

“Al comienzo no fue facil, pero gran parte del
éxito para que nuestra entidad perdure es el
entusiasmo, la unién desinteresada de esfuer-
zos Yy el conocimiento de cada uno de los fun-
dadores, ademas del tiempo que le dedicamos
y sobre todo la separacion e independencia
total del sindicato y de la misma empresa.
Badivencoop ha sido, es y sera de los trabaja-
dores, ex trabajadores y sus familias”.

¢Y donde ve usted a Badivencoop en
diez anos?

“Estamos bien posicionados. Hoy dia tenemos
un capital de $45 mil millones y en unos 10 afios
tendriamos que estar en un capital triplicado o,
de pronto, quintuplicado, prestando servicios
novedosos a los asociados con alianzas estra-
tégicas con otras cooperativas. Somos una de
las empresas solidarias grandes de este pais.
La misma Superintendencia nos ha elogiado
por el manejo y gestion a través de los anos”.

Hablemos sobre la reforma de Estatutos que se presentara en la

proxima Asamblea...

“Creemos que es necesario abrirnos a otras empresas hermanas para aumentar la base social
como recurso para mantenernos sostenibles y seguir creciendo. De otro lado, propondremos
aumentar el capital institucional de 6.000 a 8.000 salarios  minimos,
esto para darle méas solidez a la Cooperativa ante cualquier situacion.

En cuanto a la gestion, vamos a presentar unos excelentes resultados obtenidos en 2024, los me-
jores en toda la historia de la Cooperativa, a pesar de las épocas dificiles y de la volatil economia.
Esto, debido a lo que se ha heredado de administraciones anteriores y a las buenas decisiones”.

Y por ultimo, un mensaje para nuestra gran familia...

Tanto para los asociados de toda la vida, como para las nuevas generaciones, el mensaje es tener
el ahorro como base para una vida tranquila y asi mirar el futuro con seguridad y paz.



Clasificados

Badivencoop vende apartamento

Ubicacion
Bogota; Urbanizacion agrupacion 11
mirandela Carrera 46 N*187 - 65.

Apartamento 501 interior 3, 54 m2 con
garaje de 10 m2.

Detalles

= 2 habitaciones
= 1bano

= Sala comedor
» Cocina

= Zona de ropas

Valor: $280.000.000

En excelente estado y documentos al dfa.
Interesados
gerencia@badivencoop.coop

311 452 8881

El equipo es totalmente funcional y estd ubicado en
Bogota. Esta compuesto por 10 maquinas, entre las
cuales se encuentran las siguientes:

» Plancha industrial marca CISSELL americana.
Vacio marca REMA. .
»Lavadora para seco con capacidad para 50 Ibs marca
EQUILAV.
- Desmanche marca CISSELL americana.
- Secador con capacidad de 50 libras marca HUEBSCH.
» Lavadora para frio marca MILNOR americana.
- + Centrifuga americana ITT
"N - Caldera de 10 caballos nacional.
* Mesa de terminados marca PONY.
- Plancha de terminados marca SAPPORO

El valor total de la maquinaria es de $80.000.000 negociables bien sea para trasladar o para continuar
en el mismo local, en caso de querer continuar en el mismo local el arriendo tiene un costo mensual de
2.5600000, esta Ultima opcidn tiene algunas ventajas, pues la planta de lavanderia tiene acreditacion de
mas de 40 afios de servicio y adicionalmente se encuentra muy bien ubicada en un sector de alto flujo
peatonal y vehicular con muchos conjuntos residenciales cercanos.

Contacto: 3144437212 / 3123497722




Clasificados

NUESTROS
SERVICIOS

VIDEO Y FOTOGRAFIA AEREA

Creamos videos y fotografia aérea con
la mejor calidad, con drones de ultima
tecnologlicipalcidiferentes UsosW
ocasiones

Inspecciones a instalaciones, fachadas y
construccion

=, Video y fotografia para bienes reices

Deportes y actividades al aire
libre

Eventos y festivales

Paisajismo




Somos una Cooperativa multiactiva de
servicios financieros y sociales, conformada
por trabajadores y extrabajadores de
Bavaria y sus familias.

NUESTRA
VISION

Seremos una Cooperativa de servicios
financieros y beneficios sociales, que por
su calidad, crecimiento, solidez y respon-
sabilidad social sea reconocida por nues-
tros grupos de interes.

Beneficios sociales
(Pdliza Exequial y seguros de
vida).

Auxilios (natalidad, incapacidad,
calamidad ~ domestica,
hospitalizacion o cirugia, etc).

Créditos (afiliacion, turismo, edu-
cativo impuesto, vivienda, vehicu-
lo, compra de cartera, etc).

Tarjeta BADICARD (te ofrece
todas las facilidades de la Banca
moderna permitiéndote hacer
compras o avances en efectivo
con cajeros Servibanca de todo el

pais).

Ahorro 'y CDAT’s  (nuestros
asociados tienen la oportunidad
de ahorrar para el futuro utilizando
las lineas de ahorro a término fijo
cCOmo los CDAT, ahorro
programado Yy a la vista recibien-
do Intereses a tasas muy
competitivas).
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