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Badivencoop es una cooperativa de
servicios financieros y sociales,
conformada por trabajadores y ex
trabajadores de Bavaria y sus familias,
que fomenta el desarrollo humano e
integral de sus asociados a través de la
captacién de recursos y el ofrecimiento
de servicios.

Badivencoop — La Revista es una
publicacién digital, dirigida a nuestros
asociados, sus familias y demas
entorno cooperativo.
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Portada

Es con gran entusiasmo y gratitud que
presentamos los resultados de nuestra
asamblea anual de este afio. La reunion
fue un éxito rotundo, gracias a la partici-

pacioén y comprometida de todos nuestros

asociados.

Diseno : Juan David Salazar Rodriguez

Editorial

El Sistema Integral de Riesgo (SIAR),
que es, ¢y como lo manejamos?

En el contexto de las actividades econdmicas y financieras, en especial para
las empresas que ejercen la actividad financiera dentro de la economia
solidaria, la gestion de riesgos se ha vuelto un aspecto fundamental para
garantizar la sostenibilidad y el crecimiento de las organizaciones. Nuestra
Cooperativa no es ajena a estas eventualidades, y por eso la importancia de
una buena implementacion del Sistema Integral de Riesgo (SIAR), como
una herramienta clave para identificar, evaluar y mitigar los riesgos a los que
se enfrentan este tipo de entidades, con el fin de dar seguridad, estabilidad
y fortalecimiento a su capacidad operativa.

El SIAR como comuinmente se conoce en su sigla se basa en un enfoque
integral que abarca diferentes dimensiones de riesgo, tales como el riesgo
crediticio, el riesgo de mercado, el riesgo operativo, el riesgo de liquidez, el
riesgo regulatorio y el riesgo reputacional, entre otros, Esta visién permite a
las cooperativas identificar de manera proactiva las potenciales amenazas a
las que estan expuestas y disefar estrategias efectivas para su prevencion y
manejo.

Uno de los aspectos mas importantes del SIAR, y asi lo ha hecho Badiven-
coop, es laimplementacién de mecanismos de control interno y de monito-
reo continuo de los riesgos indicados, a través de la definicion de politicas
claras, y la asignacion de responsabilidades especificas, asi como la utiliza-
cion de herramientas de seguimiento y reporte, con lo cual la cooperativa
puede anticiparse a posibles contingencias y tomar decisiones informadas
para mitigar los impactos negativos de los riesgos identificados.

Otro aspecto para tener en cuenta del SIAR es la adaptacion a un entorno
en constante cambio de la normatividad por su evolucion constante, por o
gue nuestra cooperativa debe cumplir con las reglas y requerimientos lega-
les establecidos por los organismos de control, por tal razén la implementa-
cion de un sistema de riesgo robusto vy eficiente permite cumplir con las
obligaciones legales y minimizar el riesgo de sanciones por incumplimiento.

La estructura de sistemas de administracion contempla riesgos financieros
(crédito, mercado y liquidez) y los no financieros (operacional) y el sistema
de administracién de riesgo de lavado de activos y financiacion del terroris-
mo.

a. Riesgo de Lavados de Activos y Financiacion del Terrorismo - SARLAFT
b. Riesgo de Crédito - SARC

c. Riesgo de Mercadeo - SARM

d. Riesgo de Liquidez - SARL

Otros riesgos propios del sector financiero

a. Riesgo de Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad
b. Riesgo de Corrupcién

c. Riesgo Legal

En conclusion, el Sistema Integral de Riesgo (SIAR) en nuestra cooperativa
representa una herramienta fundamental para la gestion efectiva de los
riesgos a los que se enfrentan este tipo de entidades como Badivencoop, a
través de una vision integral, mecanismos de control interno, una cultura de
gestion de riesgos vy la adaptacion al entorno regulatorio, lo que conlleva a
mejorar el desempeno de la empresa y garantizar la sostenibilidad a largo
plazo en el mercado colombiano.

Carlos Javier Cadavid Morales
Vicepresidente del Consejo de Administracion



Resumen de la Asamblea

INTRODUCCION

Informe de Ejecucion Asamblea

Siendo las 7:45 am. del 09 de marzo de 2024 la Empresa Systemvote S. A. S,
en cumplimiento de lo pactado por medio del enlace
https://www.webasamblea.com/web/badivencoop
realizd la activacién, personalizacion y configuracion del sitio web dando
inicio al proceso.

Verificacion de identidad

En los dias previos a la asamblea se realizo el Pre-Registro para validar la
identidad digital de titulares de acuerdo con los listados de socios habiles
suministrados por la Cooperativa.

En este proceso el asambleista da autorizacion de tratamiento de los datos
con el fin de cumplir con las finalidades legales y contractuales.

Verificacion del quérum

El qudrum se reportod en tiempo real con el ingreso de cada asistente. El
sistema de registro un total de participacion de 601 asambleistas.
Quodrum 8:00 am.: 117 asociados

Qudérum de inicio de la reunion a las 9:00 a.m.: 382 asociados.

Votacion

Durante la asamblea se presto el servicio de votacion digital de acuerdo con
el orden del dia, esto permitié que todos los votos viajaran cifrados de punto
a punto y fueran almacenados con protocolos de ciberseguridad. Los resulta-
dos de la votacion fueron presentados al auditorio, una vez finalizado el
tiempo definido para votar en cada uno de los puntos que tenian programada
dicha opcion.



Resumen de la Asamblea

Votacion
Orden del dia

Mo votado:

5. jAprueba usted el orden del dia?

Opelones Watas (unbdades

1= 5i TE.I6% 344
2« No 0L.6E% 3

- Abestencion 20.96% a2
Tatal 00.00% 439

\Votacion

Eleccion de Presidente y Secretario para la Asamblea 2024

Qudrum: 55 Mo votado:

6. jAprueba la eleccién de la sefiora Luz Marina Ledn como presidenta de la asamblea y como secretario al sefior Luis Orlando
Pachont

Opclanes Viotos (unidades
1- 5i TE.50% 359

2= Mo 52T% 24

3« Almtencion 15.82% [F3

Total 100.00%; 455

\Votacion

Reglamento de la Asamblea

Chudrum: a2 Mo votadoc

7. ;Aprueba el proyecto de reglamento de debates de la asamblea?

Opciones Viatos (unidades

1- 5 75.93% 366
2= No 3.73% 13
3- Abstencldn 20.33% 28

Total 100,003 482



Resumen de la Asamblea

Votacion

Postulados para la Conformacion del acta verificadora

Quérum: 480 Votado: 345 No votado: 135

9. ;Aprueba los postulados para conformar el acta verificadora de la asamblea?

Opciones Votos (unidades)
1- LIDA PATRICIA RUIZ SALAS 39
2- YEBRAIL OSWALDO BAROM NIFIO 3
3- BELMAR ALEXIS HOYOS VALENCIA 5
4- ALVARO MNINO CHAPARRO 19
5- NELSON CUELLAR RODRIGUEZ 54
6- LUZ MARINA LUQUE LEIVA 50
7- HUMBERTO ROJAS LADINDG 4
8- GLADYS RUTH BARRIOS CALDERON 51
9. COMRADO GUALTERD OYUELA 8
10- BLAMCHE ZULMA ESPINOSA MARCA 49
11- CRISTOBAL MORALES ATEHORTUA 17
12- FERNANDO ALBERTO CABRERA ROJAS 46
13- Abstencion 135

Total

|

Votacion

Estados financieros

Quorum: 472 Votado: 344 No votade: 128

13. jAprueba los Estados Financieros a 31 de diciembre de 20237

Opciones Viotos (unidades)
1- 5i 338

2- Mo 6

3- Abstencion 128

Total 472



Resumen de la Asamblea

\Votacion

Proyecto de distribucion de excedentes
para el ejercicio contable 2023

Qudrum: 495 Votado: 393 No votado: 102

14. ;Aprueba el proyecto de distribucion de excedentes para el gjercicio contable del arfio 2023 presentado por el Consejo de
Administracion?

Opciones Votos (unidades)
1-Si T1.37% 383

2- No 2.02% 10

3- Abstencicn 20.61% 102

Total 100.00% 495

\Votacion

Aplicacion de los saldos de los fondos sociales

Qudrum: 481 Votado: 416 No votado: 65

16. ;Autoriza la continuidad a la aplicacion de los saldos de los fondos sociales vigentes a 31 de diciembre de 20237

Opciones % Viotos (unidades)
1-5i 3 395

2- No -3 21

3- Abstencidn @ 65

Total [ 481

Votacion

Consejo de Administracion

Se ha seleccionado un nuevo Consejo de Administracion a través de votaciones
llevadas a cabo en la Asamblea reciente. Este proceso democratico, que refleja
la participacion de los miembros y partes interesadas en la eleccion de un nuevo
equipo para liderar conformar el Consejo de Administracion.



Resumen de la Asamblea

Votacion

Junta de Vigilancia

Eleccion de tres (3) integrantes principales y tres (3) suplentes numéricos de
la Junta de Vigilancia para el periodo 2024 - 2026

Principales
Libardo Luque Leiva
Melisa Cardenas Cardenas
Jacqueline Guevara Sanabria

Suplentes
Jairo Cesar Péez
Carlos Arturo Guerra

Luis Eduardo Morales

Votacion
Comité de apelaciones 2024 - 2026

En un proceso democratico y participativo durante la Asamblea reciente, se
ha formado el nuevo Comité de Apelaciones durante el periodo 2024-2026.
La formacion de este comité se llevo a cabo mediante un proceso de vota-
cion transparente y democratico, en el que los miembros de la Asamblea
seleccionaron a aquellos individuos que consideraban mas aptos para des-
empenar esta importante funcion.

Votacion
Aprobacion de bono por asociados conectados
a la Asamblea

Qudrum: 465 Votado: 395 No votadao: TO
20. Aprueba usted dar un bono para cada uno de los asociados conectados a las 15:13 de:
Opciones Votos (unidades)

1- $60.000 - (Costo para la cooperativa de 526.820.000) 39

2- Bono de 580,000 - (Costo para la cooperativa de $37.770.000) 93
3- $100.000 - {Costo para la cooperativa deS44. TT0.000) 152
4- 5150000 - {Costo para la cooperativa deS67.050.000) a8
5- Mo dar bono 23

§- Abstencion 7o

Total 465




Beneficios de la Cooperativa

BADIVENCOOP

Descubre los beneficios
unicos de nuestra Cooperativa

Con Badivencoop nuestros asociados pueden
acceder a los siguientes servicios:

AHORRO: renta fija por medio de CDATS y
ahorros programados, obteniendo la mas alta
rentabilidad del mercado (2 puntos en promedio
por encima del DTF).

BADICARD: Es una tarjeta DEBITO franquicia VISA,
gue ademas sirve como carné de identificacion a
nuestros asociados. Se trata de un medio a través del
cual puede obtener dinero o comprar lo que necesite
de manera inmediata.

CREDITO: Ofrecemos varias lineas de crédito, con
las tasas més bajas del mercado desde 0,9% Mensual.
(No tenemos costos ocultos en los tramites de crédito
y los valores de los seguros de cartera los asume la
cooperativa).

+ CONVENIOS: Tenemos medicina prepagada
(Colsanitas, Coomeva, Axa Colpatria, Colmedica),
plan complementario (Emi, Colpatria, hospitalizacion
y cirugia) pdlizas hogar, pdliza vehiculo con equidad
seguros que se puede pagar hasta en 10 meses.

« AUXILIOS DEL FONDO DE SOLIDARIDAD:
auxilio de gafas, por calamidad, por hospitalizacién,
por incapacidades médicas, por nacimiento de hijos y
préstamo de silla de ruedas, caminadores o muletas.

«  BENEFICIOS: Desde el momento en que su
solicitud de reintegro es aceptada, usted recibe:

Seguro de vida.
Péliza exequial para usted y 9 beneficiarios.
Seguro de vida deudores.

Cualquier duda respecto a lo informado, con
mucho gusto quedamos atentos a colaborarle

Xiomara pena (314 293 4252)
Atencionalasociado3@badivencoop.coop
Extension 102

Yenny Sanchez (313 547 5203)
Atencionalasociado2@badivencoop.coop
Extension 103

Diana Sanchez (320 389 9616)
Atencionalasociado5@badivencoop.coop
Extension 104



Clasificados

Lote Duitama (Boyaca)

Apto para construccion de vivienda, sector
residencial, con gran desarrollo urbano y
arquitectonico.

Cerca de iglesias, parques infantiles,
zonas verdes, colegios, supermercados y
excelentes vias de acceso.

Mobiliario original

Informes: 311 452 8881 0 al 742 7980
extension 117

Precio: $190.000.000

LOTE (500m3)

r— i e Te————

Ubicacion
Bogota;  Urbanizacion agrupacion 11
mirandela Carrera 46 N°187 - 65.

Apartamento 501 interior 3, 54 m2 con
garaje de 10 m2.

Detalles
= 2 habitaciones
1 bano
Sala comedor
Cocina
Zona de ropas

Valor: $280.000.000
En excelente estado y documentos al dia.

Interesados
gerencia@badivencoop.coop
311 452 8881

Badivencoop vende apartamento




VENTA DE APARTAMENTO

Direccion: carrera 84A # 145-95 barrio san francisco frente a la estacion de Transmilenio
21 angeles localidad de suba.

Torre: 5 apartamento 416.

Nombre conjunto: arreboles | - 1I.
Estrato: 3

Area construida: 73,12,
Habitaciones: 3 - todas con closet.
Banos: 2

Sala comedor
cocina integral - lavanderia.
Parqueadero privado cubierto.

Informacion
Personas interesadas comuniquese con
Rafael Ramirez - rafaeramirez@gmail.com
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Venta de lote

Lote ubicado en el Condominio Campestre Mirador de la Caima en Alvarado Tolima.
Lote 5 de la manzana M.

Area 340.91 M2, esquinero, con vista hacia el rio lo cual ofrece mayor privacidad y
tranquilidad.

Medidas: 1403 m x 24.3 m
Conjunto cerrado con excelentes zonas sociales ya construidas:

Zonas humedas (Piscinas, jacuzzi, turco)
Gimnasio

Ciclo ruta

Cancha de tenis en polvo de ladrillo
Cancha de futbol sintética

Zona de juegos infantiles

Zona BBQ

Amplias zonas verdes, senderos, pesebreras y mas

Informacién
Precio de venta: $136.364.000
Personas interesadas comuniquese con Andrés Fabian Latorre Vesga - 317 430 9644
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Somos una Cooperativa multiactiva de
servicios financieros y sociales, conformada
por trabajadores y extrabajadores de
Bavaria y sus familias.

NUESTRA
VISION

Seremos una Cooperativa de servicios
financieros y beneficios sociales, que por
su calidad, crecimiento, solidez y respon-
sabilidad social sea reconocida por nues-
tros grupos de interés.

Beneficios sociales

(Pdliza Exequial y seguros de
VileF:)}

Auxilios (natalidad, incapacidad,
calamidad domeéstica,
hospitalizacién o cirugia, etc).

Créditos (afiliacion, turismo, edu-
cativo impuesto, vivienda, vehicu-
lo, compra de cartera, etc).

Tarjeta BADICARD (te ofrece
todas las facilidades de la Banca
moderna permitiéndote  hacer
compras 0 avances en efectivo
con cajeros Servibanca de todo el

pais).

Ahorro 'y CDAT’s (nuestros
asociados tienen la oportunidad
de ahorrar para el futuro utilizando
las lineas de ahorro a término fijo
como los CDAT, ahorro
programado y a la vista recibien-
do intereses a tasas muy
competitivas).




